MTA Nyelvtudomanyi Intézet 2008. évi széveges besnalo

Az intézet 6nall6 jogi személy, dnalldan gazdalk&datestlleti kdltségvetési szerv. Szervezeti
felépitését a 2008. 04. 14-én 36/6/2008. szamaihpiyyott Szervezeti ésiibdési Szabalyzata
tartalmazza. A 2008. 04. 145l id6szakban az intézet szervezeti atalakitast hajéofter

Az atszervezés lehté tette, hogy azokon a tertileteken induljanalegzjiések, amelyeken
az elmult években megalapozott kutatasaink alapjézeljowben a legtébb 0j eredményt
varjuk: 1. a szamitdgépes és nyelvészeti kutathgmkaz és kdzvetlen tarsadalmi-gazdasagi
kihatasu nyelvtechnoldgia, 2. az agyban lezajlduiyelyamatokat vizsgald, egyszerre
orvosi és alapkutatasi jelésedi kisérletes nyelvészet, valamint 3. a tarsadalmi
konfliktusokban is nagy szerepet jatszo kisebbsgelvi problémakat vizsgalo
tarsasnyelvészeti terileteken.

Az atszervezeés értelme tehat a nemzetkozi trentlekkekronban 1é¢ és magasfoku
tarsadalmi-gazdasagi hasznossaggal rendelkaatasok dinamizalasa.

Gazdéalkodasi kdrnyezet alakulasa, pozitiv, nedatasok:

Az intézmény gazdalkodasa a feladatok egyre szidppé&nzigyi lehéségek mellett torténellatasa
volt jellemz. A beszamolasi itbzakban tovabb folytatodott a Kincstarban téthatagozodas,
melynek soran a gazdalkodasi feltételrendszewito szigorodott. 8vlt az ebiranyzat
gazdalkodasi kor és ennek megfédal az @diranyzatok folyamatos figyelemmel kisérése. Tovabbr
is kiemelt jeleniséget kapott a Kincstéarral tortéfolyamatos egyeztetés.

A gazdalkodasi kdrnyezet kedwlen alakulasa (dologi é@ranyzatok hianya, restriktiv koltségvetési
politika) tovabbi pénzugyi gondokat okozott. Haealdigi gyakorlat a jében is folytatodik, az
intézmény gazdalkodasa, pénziigyi egyensulya éendikientes feladatellatasa veszélybe kerl.

Kiadasi-bevételi éliranyzatok alakulasa
a) elsirdnyzat médositasok okai:

Kormany hataskdrben: 57113 EFt
= létszamcsokkentés 15679 EFt
= illetményemelés 19690 EFt
=13. havi 15936 EFt
= keresetkiegészités 5808 EFt
Fejezeti hataskorben 197122 EFt
= OTKA kutatasok 33712 eFt
= Nagyszoétari feladatok 10557 EFt
= egyensulyi tartalék visszarendezése 12326 EFt
= FP6-FP7 6nrész 56072 EFt
= Nyelvész talalkozé 150 EFt
= fiatal kutatdk 2008. -207 EFt
= fiatal kutatdk 2008. 699 EFt
= fiatal kutatok Phd képzése 643 EFt
= folydirat tamogatasa Nyelvtud.Kodzl. 900 EFt
= Nyelvész talalkozo 150 EFt
=MTA-OKM Megallapodas 500 EFt
=MTA-MEH Megéllapodas 840 EFt



Intézményi kezdeményezésre: 80929 EFt
= GVOP 4253 EFt
= likvid kdlcson 15000 EFt
= EU és kulf. programok 24597 EFt
=Hazai konferenciak, programok 11954 EFt
=NKFP NYBTPLAT, Jedlik 25165 EFt
sajat hataskorben: 29086EFt
= 2007. évi pénzmaradvany 20142EFt
= el6z6 évi mikodesi célu
maradvany atvétel 6962 EFt
= Nemzetbiztonsagi 1560 EFt
= kulféldi megbizas 422 EFt
Osszes @iranyzat modositas 283321 EFt

b) tényleges teljesités és az ereddiréhyzat kdzotti eltérés részletes indoklasa

Kimutatas
A MTA Nyelvtudomanyi Intézet 2008. évi eredeti dirAnyzatdhoz viszonyitott teljesitésél

Kiadasok Eredeti élranyzat Médositott | Eltérés %
eléiranyzat
Személyi kiadasok 295289 418039 41
Munkaadodkat terhéljarulékok 94163 134552 43
Dologi kiadasok 0 104031
Miikddési céli pénzeszkoz atadas 0 15106
Intézményi beruhazas 8748 9661 11
Felljitas 10000 10110 0,2
Kiadasok dsszesen 408200 691521 70
Bevételek
Koltségvetési tamogatas 397439 570745 44
Intézményi niikddési bevételek 12536
El6z6 évi ebiranyzatmaradv.atvétele 6962
Tamogataseértékmiikddési bevétele AH 1800 46298 257
belllrsl
Tamogataseértékmiikddési bevétele AH 34838
kivilrol
Bevételek 6sszesen 408200 691521 70

Kiadasok és bevételek tekintetében a nbvekedétasakupalyazatok tAmogatasa miatt van.
Bevételeknél, rikddési célu atvett pénzeszkdznél a kutatasi fetkdatszelszamolasaibdl szarmazo
bevétel, valamint az Ujonnan indulé kutatasditegle miatt van eltérés.

c) a kutatasi feladatokban megtervezett és megvaltitbalmozasi kiadasok alakulasa
kielégi® volt.

d) Személyi juttatdsokkal kapcsolatosiginyzat médositasok indoklasa
Eredeti ebiranyzat 295289 EFt

A személyi juttatasi keret ndvekedése 122750 EF



Kormany hataskoérben 43268EFt

= létszamcsokkentés 11878 EFt
= 13.havi illetmények 12073 EFt
= illetményemelés 14917 EFt
= keresetkiegészités 4400 EFt
Fellgyeleti hataskdrben 74222 EFt
= fiatal kutatdék miatti ndvekedés 9441 EFt
=OTKAK 4295 EFt
= Nagyszo6tari feladat 7940 EFt
= NKFP Jedlik 1850EFt
= NKFP Platform 2220 eFt
= GVOP 4190 EFt
= EU programok 10468 EFt
= likvid kolcson miatt 9500 EFt
=MTA FP6-FP7 24475 EFt
= 13. havi elszamolasa -157 EFt
sajat hataskorben: 5260 EFt
= OTKA kutatasi feladatok 3275 EFt
= fiatal kutatdk 780 EFt
= tbbbletbevétel 1205 EFt
Mdodositott ebiranyzat 418039EFt

Az elbirdnyzat médositas alkalméval minden esetben ¢eéhagyott koltségterv.
Jutalom kifizetés 2008. évben 100 EFt volt.

Vagyoni helyzet alakulasa
Befektetett eszk6zokkel valé gazdalkodas
Beruhazas: médositothigdnyzat 9661 EFt, teljesités 7667 EFt.
Intézményi beruh&zashol, kutatasi palyazatokbéirstogépek,
monitorok, projektor, diktafon, fényképgagp, LCD tv kerlilt beszerzésre.
A beszerzett eszkdzok AFA tartalma 1260 EFt.

Felljitas ediranyzata 10132 EFt, tényleges kiadas 131 EFt, bdkeipegvaldsult az épllet
alagsoraban |évoltozok részleges felljitasa. Kivitel@hianya miatt elmaradt az
érintésvédelemmel kapcsolatos feldjitas.

El6irdnyzat maradvany alakulasa

A koltségvetési beszamolo 42. tabla 7. sor 4. phlo kimutatott 60507 EFt 6sszetétele:
szAllitoi kotelezettségek 2034 EFt, kutatdsi progriamaradvanya 6sszességében 23572
EFt, ebldl OTKA maradvanya 9836 EFt, NKFP maradvanyok 13#8¥, Phd képzés
maradvanya 643 EFt, feltjiths maradvanya 10000ftafd) kutatok 2006. évi
alkalmazésabol 6 EFt, FP6FP7 dnrész keretprogramdvénya 18494EFt, személyi
juttatasok athizodo levonasi része 3004 EFt, athtiZB része 961 EFt.

Létszamvaltozas okai

A koltségvetési beszamold 3Flap 11. soraban nyitolétszam 125 & 14. soraban a zaro
létszam 1134, atlagos statisztikai allomanyi létszam 1&7Az intézeti feladatok
atszervezése, valamint a nyugdijazdsok miait8lfcsokkent a kutatéi 1étszam.



Atlagkeresetek alakulasa

Eredeti ebiranyzat 295289 EFt volt, modositotbieanyzat 418039 Ft, teljesités 400834
EFt. A tényleges teljesitéslba rendszeres személyi juttatasok dsszege 290294 E
munkavégzéshez kapcsolddo juttatasok 42295 EFRkejubi jutalom 4232 EFt,
végkielégités 5081 EFt, kulfoldi meghivottak najaidil8 EFt, kbzlekedési koltségtérités
595 EFt, szocialis juttatdsok 100 EFt (temetégélg allomanyba nem tartozok juttatdsa
55997 EFt, ezen belll a tovabbi jogviszonyt |étégittatasai 26098 EFt, kids
megbizasok 29899 EFt.

Egyéb

A mérleg egyes tételeinek értékelési szabalyatansitell sz6lo 2000. évi C. térvény
és az allamhaztartas szervezeti beszamolasi és\grstési kotelezettségeknek
sajatossagairdl szol6 249/2000. (XII. 24.) Kornmdelet szabalyainak értelmében a
beszamolasi ifszakban bekerilési aron, valtozatlan formajabagthaay intézet, mert a
piacon ¥ hasonlé termékek arai sokkal magasabbak. A bestreargyi eszkozdket
rendeltetésszéen hasznélja.

Budapest, 2008. februar 17.

Kovatsné Szabo Maria
gazdasagi vezét



